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BÁO CÁO 

TỔNG KẾT PHONG TRÀO THI ĐUA NĂM 2020 

 

Căn cứ Thông tư số 13/2018/TT-BGTVT ngày 29/3/2018 của Bộ Giao thông 

vận tải về việc hướng dẫn công tác Thi đua, khen thưởng ngành Giao thông vận tải; 

Thực hiện Hướng dẫn số 3011/TCTBĐATHHMB-TĐKT ngày 24/11/2020 của 

Tổng công ty Bảo đảm an toàn hàng hải miền Bắc về việc hướng dẫn tổng kết công 

tác thi đua, khen thưởng năm 2020. 

Công ty TNHH MTV Hoa tiêu hàng hải khu vực VI tổng kết phong trào thi 

đua năm 2020 với các nội dung như sau: 

1. Tình hình chung: 

Trong năm vừa qua mặc dù chịu ảnh hưởng của dịch bênh COVID 19 nhưng 

số lượng tàu thuyền ra vào các bến cảng trong khu vực trách nhiệm của Công ty vẫn 

có sự tăng trưởng tốt, tăng khoảng hơn 9% so với năm 2019, tăng 7% so với kế 

hoạch được giao.  

Bên cạnh đó, Công ty luôn nhận được sự quan tâm, chỉ đạo sát sao của Tổng 

công ty Bảo đảm an toàn hàng hải miền Bắc và các cơ quan ban ngành ở các địa 

phương nên mọi hoạt động đều diễn ra suôn sẻ. 

Công ty luôn giữ gìn được sự đoàn kết, thống nhất trong tập thể lãnh đạo và 

nội bộ đơn vị - đó chính là cơ sở giúp đơn vị hoàn thành xuất sắc các chỉ tiêu SXKD 

năm 2020 và mọi nhiệm vụ cấp trên giao.  

2. Các kết quả đã đạt được: 

- (1) Các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh năm 2020 đều vượt từ 6 - 10% so với 

kế hoạch được giao, đặc biệt có chỉ tiêu lợi nhuận tăng 29% kế hoạch giao. 

- (2) Công tác dẫn tàu: Công ty đã duy trì tốt việc cung cấp dịch vụ hoa tiêu 

hàng hải cho các tàu ra vào các bến cảng thuộc địa phận 5 tỉnh từ Thanh Hóa đến 

Quảng Trị an toàn, kịp thời; đã có 77 lượt tàu VLCC ra vào bến phao SPM Nghi 

Sơn, 148 lượt tàu 10 - 20 vạn ra vào bến cảng Sơn Dương, 109 lượt tàu 5 - 7 vạn ra 

vào bến cảng Tổng hợp Nghi Sơn, bến cảng Tổng hợp Quốc tế Nghi Sơn và 79 lượt 

tàu 5 - 7 vạn ra vào bến cảng chuyên dùng VISSAI an toàn tuyệt đối.   

- (3) Công tác trực ban hoa tiêu: Công ty đã duy trì tốt công tác trực ban hoa 

tiêu 24/24 để điều hành, lập kế hoạch bố trí hoa tiêu dẫn tàu hàng ngày, thông báo 

với Cảng vụ hàng hải, các đơn vị liên quan biết để thống nhất thực hiện. 

- (4) Công tác cán bộ, đào tạo hoa tiêu: Công ty đã cử 05 cán bộ quản lý đi 

học lớp cao cấp lý luận chính trị và trung cấp lý luận (trong đó 04 cán bộ đã hoàn 

thành các lớp cao cấp lý luận chính trị và trung cấp lý luận, còn 01 đồng chí đang 
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tiếp tục theo học); đào tạo thêm 02 hoa tiêu hạng Nhì, 03 hoa tiêu hàng hải hạng Ba, 

tuyển dụng thêm 02 tập sự hoa tiêu nâng tổng số hoa tiêu các hạng là 25 người.. 

- (5) Các chế độ cho người lao động: Công ty thực hiện đầy đủ các chế độ, 

chính sách bảo hiểm cho người lao động, trong đó, 100% người lao động được đóng 

đầy đủ BHXH, BHYT, BHTN; đảm bảo môi trường làm việc, đảm bảo an toàn vệ 

sinh lao động, khám sức khỏe định kỳ, trang bị bảo hộ lao động và đồng phục đầy 

đủ; đảm bảo chế độ phúc lợi xã hội. Việc thực hiện hợp đồng lao động, chi trả tiền 

lương, tiền thưởng và các khoản thu nhập khác cho người lao động được thực hiện 

theo quy định của pháp luật và quy chế trả lương, quy chế thi đua khen thưởng hiện 

hành. Thu nhập bình quân của người lao động đạt: 37,155 triệu đồng - người/tháng. 

- (6) Các hoạt động xã hội - từ thiện: 

. Tổ chức 08 đoàn tham quan du lịch trong nước cho người lao động với tổng 

kinh phí 765.000.000 đồng. 

. Tổ chức thăm hỏi CNVCLĐ khi ốm đau, gia đình gặp khó khăn, hoạn nạn 

và trình Tổng công ty xét trợ cấp khó khăn cho 01 trường hợp với số tiền gần 50 

triệu đồng. 

. Ủng hộ công tác phòng, chống dịch Covid-19 cho Công ty Hoa tiêu hàng 

hải khu vực IV 40 hộp khẩu trang, 40 bộ quần áo phòng hộ. 

. Tổ chức giao lưu gặp mặt các chị em phụ nữ 3 Công ty HTIII, VI, VIII tại 

Buôn Mê Thuột. 

. Tổ chức dâng hương tri ân các Anh hùng liệt sỹ tại nghĩa trang Truông Bồn 

huyện Đô Lương, tỉnh Nghệ An; thăm hỏi, tặng quà cho các gia đình thương binh, 

thân nhân liệt sỹ trong Công ty nhân ngày 27 tháng 7. 

. Tổ chức đi phát quà ủng hộ cho các gia đình bị thiệt hại do lũ lụt tại xã Cẩm 

Thạch, huyện Cẩm Xuyên, tỉnh Hà Tĩnh với tổng số tiền gần 48 triệu đồng. 

. Tham gia ủng hộ tết vì người nghèo 10 triệu đồng theo thư kêu gọi của đồng 

chí Bí thư tỉnh ủy Nghệ An. 

. Tổ chức đi trao quà cho đồng bào vùng cao huyện Tân Kỳ nhân dịp tết 

Nguyên đán Tân Sửu 2021, với tổng số tiền 25 triệu đồng. 

. Năm 2020 Công ty đã khen thưởng đột xuất cho các tập thể, cá nhân đã có 

thành tích trong thi đua, lao động sản xuất mang lại hiệu quả cho công ty với tổng 

số tiền thưởng gần 200 triệu đồng. 

- (7) Tổng kết năm 2020 Công ty đã có: 

. 54/60 cá nhân đạt danh hiệu lao động tiên tiến. 

. 09 cá nhân đạt danh hiệu chiến sỹ thi đua cấp cơ sở. 

. 03 cá nhân được nhận Giấy khen của Tổng giám đốc Tổng công ty. 

. 05 tập thể đạt danh hiệu tập thể lao động xuất sắc. 

. 02 tập thể được nhận Giấy khen của Tổng giám đốc Tổng công ty. 
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. Có 01 tập thể và 02 cá nhân được Tổng công ty đề nghị Bộ GTVT tặng 

Bằng khen của Bộ trưởng Bộ GTVT.  

Trên đây là báo cáo tổng kết phong trào thi đua năm 2020 của Công ty 

TNHH MTV Hoa tiêu hàng hải khu vực VI. 

 

T/M BCH CÔNG ĐOÀN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thanh Bằng 

T/M HỘI ĐỒNG TĐKT 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Đào Mạnh Hà 
 

 

Nơi nhận:                                                             
- Hội đồng thi đua TCT (để b/c); 

- BCH Công đoàn; 

- Lưu: VT, TCHC.         


